
 2 Infirmières(ères) de jour    
Unité USATI 

 

REJOIGNEZ-NOUS  ! 

 
👉 Travailler au CHS de la Savoie, c’est 

intégrer un établissement à taille 
humaine où vous aurez l'opportunité de 

contribuer à des projets innovants qui 
façonnent la psychiatrie de demain ! 

 
 

 

 

 
 

 

À P R O P O S 
 

👉 Seul établissement de psychiatrie publique 

en Savoie, le CHS de la Savoie offre un cadre de 

vie exceptionnel entre lac et montagne, et de 

multiples possibilités d'exercice : intra et extra 

hospitalier, équipes mobiles et dispositifs 

transversaux, ... 

 
L’unité de soins et d’activités thérapeutiques 
intersectorielle « USATI » est une unité qui associe les 
soins individualisés et collectifs diversifiés dans 3 
domaines : Médiations thérapeutiques, Remédiations 
cognitives et sociothérapeutique » 

Ces soins s’adressent à l’ensemble des patients en 

hospitalisation complète quelque soit le service ou 

l’unité ainsi que le mode d’hospitalisation 

 

 

 
 

 
 

C E Q U E N O U S O F F R O N S 

 

 

V O S M I S S I O N S 
 

• Accueillir, accompagner la personne hospitalisée. 

• Organiser et dispenser des soins infirmiers prescrits, et 
ceux qui relèvent du rôle propre pour les infirmiers  

• Elaborer une évaluation psycho-éducative soignante de la 
personne prise en charge dès son entrée dans la structure 
afin de proposer les activités en lien avec l’objectif de 
soins déterminé par le médecin prescripteur et la 
personne elle-même 

• Stimuler des aptitudes des patients dans les activités de 
la vie quotidienne. 

• Participer aux activités de resocialisation, de réhabilitation 
et d’ouverture sur la cité. Évaluer et optimiser l’insertion 
des personnes dans le milieu socio-familial à travers des 
actions thérapeutiques éducatives et d’accompagnement. 
 

V O T R E  P R O F I L 

• Être titulaire du diplôme d’État Infirmier avec une 

expérience professionnelle diversifiée, 
• Avoir une forte appétence pour la santé mentale, 

• Vous possédez des qualités humaines : sens clinique, 

patience, tolérance, respect de l’altérité et résilience face 

aux charges émotionnelles, … 

• Avoir de solides capacités d’adaptation, sens de 

l’écoute, communication et esprit d’équipe et du travail 

en collaboration pluridisciplinaire, 

• Faire preuve d’aisance relationnelle et d’initiative 

dans la démarche d’«aller-vers», dans la relation 

avec les patients et en collaboration avec les partenaires. 

 
Prêt à candidater ? 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à 

candidature@chs-savoie.fr Avant le 

07/09/2026 

Plus d’infos ? 
Patricia DA SILVA, CSS au 04.79.60.30.38  

Stéphanie JANEL ROUCOU, CS au 04 79 60.30.30 
poste 8801 

Lieu : 89 av. de Bassens, 

73000 Bassens CDI 

100 % + de 50 à 70% 
 

https://www.linkedin.com/company/chs-de-la-savoie/
mailto:drh@chs-savoie.fr

