REJOIGNEZ-NOUS ! =
INFIRMIER(ERE) en EMPP

(7 Travailler au CHS de la Savoie, c’est
intégrer un établissement a taille
humaine ol vous aurez l'opportunité de
contribuer a des projets innovants qui
faconnent la psychiatrie de demain !
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CHS DE LA SAVOIE .

Groupement Hospitalier de Territoire

AVOIE - BELLEY

A PROPOS

¢ Seul établissement de psychiatrie publique
en Savoie, le CHS de la Savoie offre un cadre de
vie exceptionnel entre lac et montagne, et de
multiples possibilités d'exercice : intra et extra
hospitalier, équipes mobiles et dispositifs
transversauy, ...

L’Equipe Mobile de Psychiatrie Précarité (EMPP)
est une équipe spécialisée qui intervient auprés des
personnes en situation de grande précarité et
d’exclusion, sans logement, présentant des troubles
psychiques. Elle a pour mission d’accompagner ces
publics vulnérables en lien avec les acteurs du social,
du médico-social et les professionnels du sanitaire.

L’enjeu principal de IEMPP est de faciliter
I'émergence d’'une demande de soins, de prévenir les
ruptures de parcours et de favoriser les prises en
charge des besoins en santé mentale des personnes
en situation de grande précarité en proposant une
orientation la plus adaptée.

Exercice possible partagé en unité intra ou
ambulatoire a 40%

CE QUE NOUS OFFRONS

VOS MISSIONS

e Aller vers le public en situation de grande précarité,
d’exclusion sociale et en souffrance psychique.

e Evaluer, accompagner et orienter les personnes en
situation de précarité le temps nécessaire de leur
intégration dans un circuit sanitaire de droit commun. :
personnes sans abri qui dorment de maniére durable ou
fréquente en rue ou en habitat de fortune ; personnes en
hébergement temporaire dans des structures sociales ou
médico-sociales ; personnes en situation de migration en
difficulté d’accés a la prévention et aux soins de droit
commun.

e Assurer les permanences organisées au sein de
structures sociales ou médico-sociales assurant un
hébergement temporaire.

e Assurer un travail partenarial et de coordination auprées
des acteurs du social ou du médico-social de 1¢ ligne.

VOTRE PROFIL

o Etre titulaire du dipléme d’Etat infirmier (IDE) avec
une expérience professionnelle en  psychiatrie
(connaissances en psychopathologie, sens clinique),

¢ Connaitre les dimensions liées a la précarité et a
I'interculturalité,

¢ Posséder des qualités humaines : patience, tolérance,
respect de [laltérité, adaptation, autonomie de

fonctionnement...,

¢ Avoir des capacités relationnelles : communication,
écoute, esprit d'équipe, sens du partenariat, afin
d’assurer la continuité des soins dans des contextes
variés,

o Etre rigoureux dans le respect des protocoles
qualité-gestion des risques et de la réglementation.

Envoyez-nous votre CV et lettre de
motivation a candidature@chs-savoie.fr
Avant le
Plus d’infos ?
Mme DA SILVA, CSS au 04.79.60.30.38
Mme SENELLART, Cadre de Santé au 07.87.21.57.41


https://www.linkedin.com/company/chs-de-la-savoie/
mailto:drh@chs-savoie.fr

