REJOIGNEZ-NOUS

INFIRMIER en Pole

Pédopsychiatrie (H/F) -
CMP CATTG Enfants- AIX LES BAINS

(sTravailler au CHS de la Savoie, c’est
intégrer un établissement a taille
humaine ol vous aurez I'opportunité de
contribuer a des projets innovants qui
faconnent la psychiatrie de demain !

A PROPOS

¢z Seul établissement de psychiatrie publique en
Savoie, le CHS de la Savoie offre un cadre de vie
exceptionnel entre lac et montagne, et de multiples
possibilités d'exercice : intra et extra hospitalier,
équipes mobiles et dispositifs transversaux, ...

Le Centre d’Accueil Thérapeutique Spécifique pour
Autisme (C.A.T.S.A.) est une structure de soins de type
«hopital de jour» du 2éme intersecteur du pole de
psychiatrie de I'enfant et de I'adolescent positionnée a
Aix Les Bains. Il a vocation & accueillir des enfants
porteurs d’autisme &gés de 18 mois a 12 ans avec ou
sans déficience. Des prises en charges d’enfants d’age
college peuvent étre organisées spécifiquement. L’équipe
élabore un projet de soin «sur mesure» tenant compte
des émergences de I'enfant, aide a I'adaptation de
I'enfant dans son environnement familial, scolaire et
social. L’équipe peut également intervenir & domicile et
chez les partenaires (creche, garderie...). Une
intervention précoce pour les enfants avec des signes
d’alerte d’autisme ou un diagnostic d’autisme est
proposée a partir de 18 mois.

CE QUE NOUS OFFRONS
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CHS DE LA SAVOIE

Groupement Hospitalier de Territoire

SAVOIE - BELLEY

VOS MISSIONS

o Etre capable de mettre en ceuvre des actions
a visée diagnostique et thérapeutique, en lien
avec I'équipe pluri-professionnelle

e Prises en charge de groupe ou prises en
charges individuelles d’enfants et
d’adolescents

e Relation d’aide et d’accompagnement

e Animations thérapeutiques par le support de
médiations

e Entretiens et travail de soutien avec les
familles

e Partenariat avec le réseau

VOTRE PROFIL

e Le sens du travail en équipe pluridisciplinaire

e Le sens des responsabilités

e Des compétences somatiques dans le cadre du role
propre

e Le sens de I'autonomie

e Une capacité a mettre en ceuvre un positionnement
professionnel adapté a I'égard des enfants pris en
charge

e De bonnes capacités d’adaptation et de réactivité

e  Un esprit créatif

e Une expérience auprés d’enfants porteurs de TSA est
souhaitable

Prét a candidater ?
Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation a_
candidature@chs-savoie.fr avant le 03/08/26
Plus d’infos ?
Mme NEBRIGIC, au 04 79 60 31 52
Mme Christelle DIAS DE SOUSA, Cadre de Santé
au 07 87 21 56 89.
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