REJOIGNEZ-NOUS

Educateur Spécialisé (H/F) —
Pédopsychiatrie — CMP CATTG

Albertville
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CHS DE LA SAVOIE .

(7 Travailler au CHS de la Savoie, c’est
intégrer un établissement a taille
humaine ol vous aurez l'opportunité de
contribuer a des projets innovants qui
faconnent la psychiatrie de demain !

Groupement Hospitalier de Territoire
SAVOIE - BELLEY

A PROPOS

(s Seul établissement de psychiatrie publique
en Savoie, le CHS de la Savoie offre un cadre de
vie exceptionnel entre lac et montagne, et de
multiples possibilités d'exercice : intra et extra
hospitalier, équipes mobiles et dispositifs
transversauy, ...

Définition : Eduquer et accompagner, sous I'angle psycho-
socio-éducatif, des enfants présentant des troubles
psychiatriques, avec ou sans déficience, des troubles du
comportement.

La prise en charge des enfants s’organise autour
d’activités thérapeutiques en groupe, selon les
pathologies et/ou I'age de I'enfant, et de prises en
charges individuelles spécifiques a chaque enfant.

La population d’enfants accueillie est essentiellement
composée d’enfants présentant des Troubles du
Spectre de I'Autisme, un retard de développement, des
troubles du comportement, des troubles sévéres de
I'attachement

CE QUE NOUS OFFRONS

VOS MISSIONS

¢ Accompagner la personne dans les actes de la vie
quotidienne, dans la gestion des effets liés a la
pathologie et dans I'adaptation au milieu social et
familial.

o Participer a [I'évaluation des besoins, des
ressources et des attentes du patient et de ses proches
lors de I'accueil et tout au long de la prise en charge.

e Animer des ateliers/activités éducatifs et de
réhabilitation psychosociale (mobilité, gestion
administrative, vie quotidienne, sport, etc...)

e Accompagner les démarches d’intégration scolaire,
professionnelle ou sociale des patients, de Ia
recherche de formation a la réinsertion citoyenne.

VOTRE PROFIL

o Etre titulaire du diplome d’Etat d’éducateur
spécialisé (H/F) avec expérience professionnelle
diversifiée,

¢ Avoir une forte appétence pour la santé mentale,

e Vous possédez des qualités humaines : patience,
tolérance, respect de l'altérité et résilience face aux
charges émotionnelles, ...

o Avoir de solides capacités d’adaptation, sens de
I'écoute, communication et esprit d’équipe et du travail
en collaboration pluridisciplinaire,

e Faire preuve d'aisance relationnelle et d’initiative
dans la démarche d’« aller-vers », dans la relation
avec les patients et en collaboration avec les partenaires.

Prét a candidater : Envoyez CV et lettre de motivation

a candidature@chs-savoie.fr Avant le 03/05/26
Plus d’infos auprés de :

Elisabeth NEBRIGIC, au 04 79 60 31 52

UFONTENY Tanguy, cadre de santé au 04.79.60.30.30

poste 8793
arbara JACOB MAHUT au 04.79.60.30.30 poste 8640



https://www.linkedin.com/company/chs-de-la-savoie/
mailto:drh@chs-savoie.fr

