
 

 
AVIS DE VACANCE DE POSTE INTERNE 

 
Psychologue coordonnateur AFT 

 
Affiché 26/03/2026 

 
Pôle Intersectoriel  

 
AFT 

 
 
Grade :Ppsychologue clinicien     Temps de travail : 50 % 
 
Définition : coordonner cliniquement la prise en charge des patients en accueil familial thérapeutique (AFT) 
 
Service de rattachement : AFT 
 
Lieu d'intervention : CHS de la Savoie - Bassens  
 
Date de prise de poste : avril 2026 
 
Activités principales :   
 

• Garantit le bon fonctionnement clinique de l’accueil familial thérapeutique (AFT), en particulier la mise en place, 
réalisation, suivi et évaluation des projets AFT des patients. 

• Coordonne la circulation de l’information clinique entre professionnels concernant les personnes accueillies. 

• Porte le projet de soins de l’AFT dans les instances. 

• Accompagne l’équipe dédiée dans ses missions cliniques. 

• Anime et coordonne la réunion clinique, en particulier sur la pertinence des indications AFT. 

• Organise les temps de rencontre avec les patients indiqués, puis entre le patient et la famille d’accueil pressentie. 

• Se concerte avec les médecins référents des patients pour toute situation particulière, en complément des 
réunions de synthèse régulières. 

• Travaille en articulation avec le cadre de santé pour les aspects matériels et de fonctionnement d’équipe 
soignante. 

• Organise et met en œuvre la démarche d’agrément et les renouvellements d’agrément des accueillants familiaux. 

• Action de sensibilisation à la clinique à destination des familles. 
 
Relations professionnelles les plus fréquentes : 
 

Les services du pôle de psychiatrie adulte du CHS : équipe AFT, accueillants familiaux, médecins, psychologues, 
soignants, assistants sociaux 
Professionnels extérieurs : mandataires judiciaires, conseil départemental, autres équipes AFT  
En interne : Bureau de pôle intersectoriel, Collège des psychologues 
 
Savoir faire requis : 
 

Proposer, en lien avec le médecin référent, tout ajustement de thérapeutique en fonction du patient et de son 
environnement familial. 
Proposer et porter un projet de service. 
Rédiger des notes cliniques (projets thérapeutiques) 
Avoir une bonne connaissance de l’institution et du pôle adulte. 
Exercer dans le respect du Code de déontologie des psychologues. 
Rédiger le rapport d’activité en lien avec le cadre de santé. 
 
Modalités 
 

• Une lettre de motivation et un curriculum vitae constituent le dossier de candidature 
 

• Délais : Les candidatures doivent être adressées à la Directrice chargée des Ressources Humaines et des 
Affaires médicales avant le 26 avril 2026 

 

• Renseignements : auprès du Cadre de Santé AFT Maame DE GRIMAUDET DE ROCHEBOUET, Cadre de santé 
au 06 42 87 31 67 et du Département de Psychologie 

 
 


