
REJOIGNEZ-NOUS ! 
 

    Travailler au CHS de la Savoie, c’est 

intégrer un établissement à taille humaine où 

vous aurez l'opportunité de contribuer à des 

projets innovants qui façonnent la psychiatrie 

de demain !  

 
  

Lieu : 89 av. de Bassens, 

73000 Bassens 
 

 

100 % 

CDI 

 
À partir de    

Mars 2026 

 

À P R O P O S 
 

     Seul établissement de psychiatrie publique en 

Savoie, le CHS de la Savoie offre un cadre de vie 
exceptionnel entre lac et montagne, et de multiples 
possibilités d'exercice : intra et extra hospitalier, 
équipes mobiles et dispositifs transversaux. 
 

Vous recherchez un poste à haute responsabilité et à forte 
transversalité ?  
Rejoignez le Pôle Médico-Technique du CHS de la Savoie pour 

manager des unités essentielles au parcours du patient 

hospitalisé ! 
En tant que Cadre de Santé, vous êtes responsable de la 

gestion des équipes de terrain pour trois structures clés : 

 La PUI : Assurant la gestion, l'approvisionnement, la 

dispensation des médicaments et dispositifs médicaux stériles, 
vous êtes un acteur essentiel de la qualité et de la sécurité du 

circuit. 

 Les Spécialités Médicales et Soins Somatiques : 
Pilotage de la prise en charge spécialisée et médecine générale 

somatique au sein des unités d'hospitalisation. 

 L'EOH : Coordonnant la prévention et la surveillance du 

risque infectieux associé aux soins pour sécuriser le parcours 
patient. 

 
C E Q U E N O U S O F F R O N S 

 
 
 

 

 

V O S M I S S I O N S 

 

➢ Management d’équipe : Encadrer, motiver et 
coordonner les professionnels de santé, assurer la 
répartition des tâches et la cohésion du groupe 
pluriprofessionnel.  
Accompagner le développement des compétences, 
organiser des actions de formation continue et 
soutenir les nouveaux arrivants, 

➢ Pilotage de la Qualité et des Risques : Développer 
la culture du signalement, contrôler et assurer le suivi 
de la qualité et de la sécurité des soins. Vous 
participez à la définition du PAQSS concernant la 
prise en charge médicamenteuse, le risque infectieux 
et la prise en charge somatique, 

➢ Gestion Opérationnelle : Organiser l'application de 
la prescription médicale, assurer l'utilisation optimale 
des ressources et la gestion des produits/matériels, 

➢ Projets : Élaborer et conduire les projets des UF du 
pôle en cohérence avec les orientations médicales et 
le projet d'établissement.  

V O T R E P R O F I L 

➢ Vous êtes diplômé Cadre de santé,  

➢ Aptitude à manager les équipes, à collaborer avec 
les différents partenaires, 

➢ Capacités à prendre des décisions dans l’urgence, 
à se positionner en argumentant ses choix,  

➢ Sens de l’initiative, de la créativité et être force de 
proposition.  

➢ Connaissances de la législation régissant les PUI. 

 

Prêt à candidater ? 

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation 

à candidature@chs-savoie.fr avant le 6/01/26 

 Plus d’infos ? 

Mme BOUCHER, DSQGR au 04.79.60.30.51 

Mme Bailly, CSS au 04.79.60.30.33. 

CADRE DE SANTE (H/F) 

https://www.linkedin.com/company/chs-de-la-savoie/
mailto:drh@chs-savoie.fr

